ОБЪЯВЛЕНИЕ

24 АПРЕЛЯ 2024 г. федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Белгородский государственный национальный исследовательский университет» объявляет конкурс на замещение вакантных должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу Старооскольского филиала НИУ «БелГУ»:

	№ п/п


	Наименование должности
	Структурное подразделение


	Размер ставки

	ДОЦЕНТ

	1. 
	доцент
	кафедра педагогики и физической культуры
	1,5

(1,0+0,5)

	2. 
	доцент
	кафедра экономики, информатики и математики
	3,0

(1,0+1,0+1,0)

	3. 
	доцент
	кафедра филологии
	1,0

	4. 
	доцент
	кафедра менеджмента
	4,0

(1,0+1,0+1,0+0,5+0,5)

	СТАРШИЙ ПРЕПОДАВАТЕЛЬ

	5. 
	старший преподаватель
	кафедра педагогики и физической культуры
	4,25

(1,0+1,0+1,0+1,0+0,25)

	6. 
	старший преподаватель
	кафедра экономики, информатики и математики
	1,25

(1,0+0,25)

	7. 
	старший преподаватель
	кафедра менеджмента
	1,25

(1,0+0,25)

	8. 
	старший преподаватель
	кафедра филологии
	3,5

(1,0+1,0+1,0+0,5)

	АССИСТЕНТ

	9. 
	ассистент
	кафедра экономики, информатики и математики
	1,0

(0,5+0,5)

	10. 
	ассистент
	кафедра менеджмента
	0,5

	11. 
	ассистент
	кафедра педагогики и физической культуры
	1,0

	12. 
	ассистент
	кафедра филологии
	0,5

(0,25+0,25)


Срок подачи заявлений – ДО 27 МАЯ 2024 года
Заявления и документы направлять на имя ректора по адресу: 

308015, г. Белгород, ул. Победы, 85, корп. 12, к. 1-11, тел.: (4722) 30-10-54, (4722) 30-10-26 или 

309502 г. Старый Оскол, м-н Солнечный, 18, к. 227, тел.: (4725) 42-94-03.

Место проведения конкурса для должностей ассистента, старшего преподавателя, доцента:
309502 г. Старый Оскол, м-н Солнечный, 18, конференц-зал, 2 этаж.

Дата проведения конкурса для должностей ассистента, старшего преподавателя, доцента:

26  ИЮНЯ 2024 ГОДА
Квалификационные требования по должностям педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу: 
УТВЕРЖДЕНЫ

         приказом ректора

от 27.01.2023 № 58 – ОД 

ТРЕБОВАНИЯ К КВАЛИФИКАЦИИ 

к должностям педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу

(разработаны в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального образования".

	
	АССИСТЕНТ (ПРЕПОДАВАТЕЛЬ)


	СТАРШИЙ ПРЕПОДАВАТЕЛЬ


	ДОЦЕНТ


	ПРОФЕССОР



	Отчетный период
	(3 года)
	(3 года)
	(3 года)
	(5 лет)

	1. Требования к квалификации
	Высшее образование (специалитет, магистратура) и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года,

 при наличии документа об окончании аспирантуры, ординатуры, адъюнктуры, ассистентуры-стажировки или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.


	Высшее образование (специалитет, магистратура, аспирантура, ординатура, адъюнктура, ассистентура-стажировка) и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук – стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.


	Высшее образование (специалитет, магистратура, аспирантура, ординатура, адъюнктура, ассистентура-стажировка), ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).


	Высшее образование (специалитет, магистратура, аспирантура, ординатура, адъюнктура, ассистентура-стажировка), ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора. 

 

	
	Рекомендуется педагогическое образование:

· Наличие документа о профессиональном (или дополнительном профессиональном) образовании в сфере педагогической деятельности.

Рекомендуется знание иностранного языка:

· Наличие документа о профессиональном (или дополнительном профессиональном) образовании в области иностранных языков / Наличие международного сертификата по иностранному языку и/или методике преподавания иностранного языка (не ниже уровня В1) / Наличие сертификата НИУ «БелГУ» по иностранному языку (не ниже уровня В1).



	2. Научные труды
	1) 3 статьи в изданиях РИНЦ, в том числе не менее 2 статьи в журналах из Перечня ВАК
	1) 3 статьи в журналах из Перечня ВАК или баз данных Scopus и Web of Science, в том числе не менее 1 статьи в журналах из категорий К1 и К2 Перечня ВАК, из ядра РИНЦ, Scopus или Web of Science
	1) 4 статьи в журналах из Перечня ВАК или баз данных Scopus и Web of Science, в том числе не менее 2 статей в журналах из категорий К1 и К2 Перечня ВАК, из ядра РИНЦ, Scopus или Web of Science 
	1) 8 статей в журналах из Перечня ВАК или баз данных Scopus и Web of Science, в том числе не менее 4 статей в журналах из категорий К1 и К2 Перечня ВАК, из ядра РИНЦ, Scopus или Web of Science
2) Защита аспирантов (докторантов)- 2 

3) Монография - 1

	3. Учебные издания (учебники, учебные пособия, учебно-методические пособия (справочники и т.д.), зарегистрированные контрольно-измерительные материалы в системе «ПЕГАС») 
	–
	1) учебное издание – 1
2) наличие ЭУМКД (по преподаваемому курсу, при продлении трудового договора)
	1) учебные издания – 2
2) наличие ЭУМКД (по преподаваемому курсу, при продлении трудового договора)
	1) учебные издания – 3
2) наличие ЭУМКД (по преподаваемому курсу, при продлении трудового договора)

	4. Личное участие в научных мероприятиях (съезды, конференции, симпозиумы)
	 1 (выступление с докладом)
	2 (выступление с докладом)
	3 (выступление с докладом)
	5 (выступление с докладом)

	5. Дополнительное профессиональное образование
	Рекомендуется обучение по дополнительным профессиональным программам по профилю педагогической деятельности

не реже чем один раз в три года.

Рекомендуется обучение по дополнительным профессиональным программам по профилю IT
не реже чем один раз в три года


При прохождении конкурса среди педагогических работников, относящихся к ППС, являющихся штатными педагогическими работниками НИУ «БелГУ», учитывается внутриуниверситетский рейтинг. В случае участия в конкурсе внешнего соискателя внутриуниверситетский рейтинг не учитывается, применяются только вышеперечисленные требования к квалификации. 

